
 

T.C. 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ 

PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 

İDARİ KADRO  

NAKLEN ATAMA İŞLEMİ 

İŞ AKIŞ ŞEMASI 

Doküman No 
PDB-İPSM-İA-

004 

Yayın Tarihi  

Revizyon 

Tarihi/No 
 

Sayfa No  

 

 

 

Hazırlayan 

 

Onaylayan 

 
Sayfa No 

1/1 
  

Kalite Yönetim Temsilcisi 
 

Daire Başkanı 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 
 
 

 

Naklen atama isteyen kişinin dilekçe ile 

Rektörlüğe başvurması 

Başvuru değerlendirilir. 

        Uygun mu? 

Başvuran kişiye 

bilgi verilmesi 

Kişinin Kurumuna Muvafakat yazısının 
yazılması 

Muvafakat 

verildi mı? 

Muvafakat olumlu geldiğinde atama kararnamesi 

hazırlanarak makam onayına sunulması 

Atama kararnamesinin kişinin naklen 

geldiği kuruma gönderilmesi ve maaş 

nakil ilmühaberinin, özlük dosyasının 

istenmesi ve ayrıca atama onayının kişinin 

atandığı birime gönderilmesi  

Atandığı birimden göreve başlama yazısı 

ve istenen belgelerin gelmesi 

Atanan kişinin göreve başlama tarihini 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına 

bildirilmesi ve evrakların özlük 

dosyasına gönderilmesi 

NAKLEN ATAMA 

İŞLEMLERİNE BAŞLA  

EVET 

HAYIR 

HAYIR 

EVET 

SON 


